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 ח' בשבט התשפ"ה 
 2025בפברואר  6

 2025-125שכ. 

 

 :לכבוד

 רונן פרץ מר 

 משרד הפנים מנכ"ל

 

 

 

 2025עדכון שכר לעובדים הבכירים ברשויות המקומיות לשנת     הנדון:

 6.2.23מכתבי למר רונן פרץ  מיום 

 
ו' לחוזר המשותף למנכ"ל משרד הפנים ולממונה על השכר והסכמי עבודה מיום   3בהתאם לאמור בסעיף  

חודש שכרם של הבכירים בשלטון המקומי החל ממשכורת  לפיהן יש לעדכן את    הטבלאותלהלן    23.3.93
 :2025ינואר 

 
ליום   . א  עד  בכירים  חוזה  לפי  )עדכון     .010230.4עובדים ששכרם צמוד לשכר הממוצע המועסקים 

 : ( %6.3בשיעור  
 

                                                                                            
 המשכורת בש"ח                             פי -גודל הרשות על           
 51.1.202החל מיום              הדרגה            תחום גודל האוכלוסייה        

                                                              
 1 2,500עד 

  32,075 

2,501      -       5,000 2 
  35,595  

5,001      -       7,500 3 
  39,515  

7,501      -       10,000 4 
  43,870  

10,001    -       20,000 5 
  48,708  

20,001    -       30,000 6 
  51,369  

30,001    -       50,000 7 
  54,181  

50,001    -      100,000 8 
  57,145  

100,001  -     250,000 9 
  60,264  

 10 ומעלה   250,001
  63,573  
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  31.12.2002עד  1.5.2001ובדים ששכרם צמוד למדד המחירים ומועסקים לפי חוזה בכירים מיום ע .ב
 : (%3.24)עדכון בשיעור  

           
 המשכורת בש"ח                          פי -גודל הרשות על              
           51.1.202ום החל מי         הדרגה            ה האוכלוסייתחום גודל            

                                       
 1 2,500עד 

 25,633  

2,501       -    5,000 2 
 28,337  

5,001       -    7,500 3 
 31,458  

7,501       -  10,000 4 
 34,924  

10,001     -  20,000 5 
 38,781  

20,001     -   30,000 6 
 40,896  

30,001    -   50,000 7 
 43,136  

50,001    -   100,000 8 
 45,495  

100,001  -   250,000 9 
 47,977  

 10 ומעלה   250,001
 50,614  

   

מיום   . ג  החל  בכירים  חוזה  לפי  ומועסקים  המחירים  למדד  צמוד  ששכרם  )עדכון    1.1.2003עובדים 
 : ( %3.24בשיעור  

 
 

 המשכורת בש"ח                                                   פי-גודל הרשות על                            
            51.1.202החל מיום          הדרגה            ההאוכלוסיי תחום גודל              

                     
  24,280  1 5,000עד 

10,000     -        5,000 2  26,486  

10,001      -        20,000 3  33,109  

20,001      -        30,000 4  35,314  

30,001     -      50,000 5  37,523  

50,001       -       100,000 6  39,728  

100,001     -         250,000 7  41,937  

  44,145  8 ומעלה   250,001
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,  שחוזה העסקתם אושר כדיןבכירים  בהתאם לאישור זה יוחל רק לגבי עובדים    עדכון השכריובהר, כי  
יסודות התקציב,  לחוק    29סעיף  הוראות  עומדים ב  לעובדים אלה   תשלומים המשולמיםכלל הוכן בתנאי ש

                                                                                       .1985-התשמ"ה

 

עוד יצוין כי בשל המצב הכלכלי ועל רקע הסכמות שגובשו עם הסתדרות העובדים הכללית החדשה,  

העוב של  להשתתפותם  להוביל  שצפויה  חקיקה  הזו  בעת  מקדמת  בשירות  המדינה  תפקיד  ובעלי  דים 

, כמפורט בפרק ח׳ להצעת  2026-ו  2025הציבורי בצעדים לייצוב המצב הפיסקלי במדינה במהלך השנים  

. 2024-(, התשפ״ה2025חוק ההתייעלות הכלכלית )תיקוני חקיקה להשגת יעדי התקציב לשנת התקציב  

, כמפורט בפרק ט׳  2025  זאת, בנוסף לחקיקה המקודמת להקפאה והפחתת דמי הבראה במשק בשנת

  להצעת החוק האמורה.

למען הסר ספק, אין במכתב זה כדי לגרוע מקידום חקיקה כאמור אשר עתידה לחול גם על העובדים  

שרמת שכרם תעודכן לפיו. בכלל זה, הפחתת השכר המוצעת בפרק ח׳ האמור צפויה לחול על השכר  

  שלגביהן תחול ההפחתה או בעדן.ברמתו המעודכנת, כפי שתהיה בתקופות 

 
 
 
 
 
 
 
 , בכבוד רב    

 
 

 יהונתן פת   
  סגן בכיר לממונה על השכר     
    

  :העתקים

 , משרד האוצרוהסכמי עבודה הממונה על השכר -מר אפי מלכין 

 , המרכז לשלטון מקומי ית מנכ"ל - לוי-גב' לירון דורון

 המקומי, משרד הפניםמנהל מינהל השלטון -מר תומר ביטון

 ראש מינהל הסכמי שכר , המרכז לשלטון מקומי -גב' חגית מגן 

 שלטון מקומי, האגף לשכר והסכמי עבודה, משרד האוצר  מנהלת תחום -גב' נוי סופר 

 מנהל אגף בכיר לבקרת ההון האנושי ברשויות המקומיות, משרד הפנים  -מר חיים יפרח

 משרד הפנים (בקרת ההון האנושי ברשויות המקומיות)ף בכיר מנהלת אגסגנית ל - נעמה אביטןגב' 

 רפרנטים צוות שלטון מקומי, אגף שכר והסכמי עבודה, משרד האוצר

 רפרנטים אגף בכיר לבקרת הון אנושי ברשויות מקומיות, משרד הפנים  


